
El programa s’iniciarà el 3 març de 2022 i 
finalitzarà el 28 d’abril de 2022.

Sessions grupals: 3, 10, 17, 24, 31 de març i 7 i 

13, 21 i 28 d’abril de 2022 (18 hores en total).

Horari: de 20.00 h. a 22.00 h.  

Lloc: virtual (a través de Zoom) 

CALENDARI

INSCRIPCIONS

DIRECCIÓ 

ESTRATÈGICA EN 

CLAU DE 

COMPETÈNCIES

Empresaris/es i 
emprenedors/es competentsAssociació d’empreses i comerç de Mont-roig 

(AECM)

Contacte: aecmontroig@gmail.com
Telèfon: 659 379 158 (Neus Guerrero) Col·labora:

Podeu consultar la diagnosi del teixit 
empresarial de Mont-roig i conèixer 
l’orígen d’aquesta proposta:

Organitza:



D

Volem ajudar-te d’una manera innovadora i 
dinàmica a millorar la competitivitat de la teva 
empresa oferint-te noves estratègies i eines 
perquè puguis superar els reptes del present i del 
futur!

Entrenaràs les teves habilitats, aptituds i 
actituds necessàries perquè milloris la direcció i la 
gestió de la teva empresa o projecte.

DE QUÈ TRACTA?

QUÈ ACONSEGUIRÀS?

Persones empresàries, directives o 
emprenedores que desenvolupin la seva 
activitat a Mont-roig i rodalies.

QUI HI POT PARTICIPAR?

Noves oportunitats per al teu 
negoci. 

Ampliar les capacitats i els 
recursos de la teva empresa.

Identificar i millorar les teves 
competències directives o 
emprenedores.

Accés a la informació i al 
coneixement pel teu futur.

Suport d’una xarxa de 
professionals disposats/ades
a cooperar a través de la 
metodologia #CAEMont-roig

Idea i executa:

MÒDUL 1. ESTRATÈGIES DE FUTUR

• Quins són els factors clau i les eines per convertir les 
tendències de futur en oportunitats de negoci?

• Com puc reformular les estratègies amb noves 
idees per aprofitar les tendències del futur?

MÒDUL 2. NOVES FORMES D’ORGANITZACIÓ: 
EMPRESA XARXA

• Com puc aconseguir més recursos estratègics?
• Com podem millorar l’organització? 

MÒDUL 3. GESTIÓ DE L’EQUIP INTERN I EXTERN

• Com puc captar i fidelitzar els/les professionals 
més competents?

• Com podem millorar l’eficiència i eficàcia del 
nostre equip?

MODUL TRANSVERSAL: COMPETÈNCIES 
DIRECTIVES

• Quines competències tinc fortes i quines zones de 
millora?

• Com podem millorar els coneixements i habilitats 
necessaris per poder dirigir i liderar la 
transformació de la nostra empresa.

PROGRAMA

Idea i produeix:


